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  4و تبصره جدول نوبت كاري پرسنل قانون كار 

 
امتیاز كارمندان  نوبت ها غیر متعارف رديف

 رسمی ،پیمانی و ..
ولین مشم  درصد

قرارداد تبصره 

3 

 20 400 یک نوبتی دائم)عصرکار( 1

 30 600 شب کار(-چرخشی منظم)صبح کار دونوبتی 2
 30 600 صبح کار(-دونوبتی چرخشی منظم)شب کار 3

 30 600 ترکیب دو یا چند حالت از حالات فوق به صورت متناوب 4
 40 700 شب کار(-دو نوبتی منظم )عصر کار 5
 40 800 شب کار(-عصر کار-سه نوبتی منظم )صبح کار 6
 50 900 یک نوبتی دائم)شب کار( 7

درصد نوبت  نوبت ها غیر متعارف رديف

 كاري

 %10 صبح وعصر 1
 %15 صبح وعصر وشب 2
 %22.5 صبح وشب 3
 %22.5 عصر وشب 4
 0 غير نوبتی روز 5
 %35 غير نوبتی شب 6

/واحد محل تکمیل فرم نوبت کاری

 متقاضیتوسط مسئول خدمت 

 طبق گزارش حضور و غیاب تایید فرم 

آیا مستخدم در 

شیفت غیر متعارف 

 کار می کند

 اتمام فرایند

 اداره منابع انسانی و مدیریتتایید 

 صدور حکم توسط کارگزینی

 حکم 


